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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO CAGADOR ATLETICO
CLUBE
CACADOR-CAC-CACADORENSE

CAPITULO| - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, DURAGAO E FINALIDADE.

Artigo 1° - A ASSOCIAGAO CAGADOR ATLETICO CLUBE, também designada pelo nome
CACADOR - CAC - CACADORENSE, fundado em 25 de junho de 2003, considerada
entidade de Utilidade Publica conforme lei N°. 2397 de 19/12/06, sendo uma entidade sem
fins lucrativos de carater cultural, social, esportivo e filantrépico, com duragao de tempo
indeterminado com sede e foro em Cagador — SC, com enderego a Rua Herminio Maffessoni
n®. 535, bairro Berger.

Artigo 2° - A Associagao Cagador Atlético Clube teréa por finalidades:

| - Proporcionar a difusao de atividades sociais, civico-culturais e desportivas, principalmente
o futebol, podendo ainda praticar ou competir todas as modalidades esportivas amadoristas
especializadas, inclusive o futebol feminino, nos termos da legislagao vigente, integrando
através do desporto e do lazer "o municipio de Cagador, o estado de Santa Catarina e a
nacgao brasileira";

Il - Participar de competigoes desportivas em nivel municipal, regional, estadual, nacional e
internacional;

lll — Solidificar os valores culturais e desportivos, dentro dos principios éticos imprescindiveis
na vida em sociedade.

IV. Desenvolver a formagao de atletas olimpicos e paraolimpicos, sustentando, para tal,
instalacoes esportivas adequadas para essas atividades.

Paragrafo 1° - O Clube nao distribui entre seus socios, conselheiros, diretores, empregados e
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, inclusive em razéo de desligamento ou retirada,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugéo
do seu objetivo social.

Paragrafo 2° - O Clube nao apresenta superavit em suas contas ou, caso o apresente em
determinado exercicio, destinara o referido resultado, integralmente, a manutengao e ao
desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Paragrafo 3° - Ao lado da pratica de esportes amadores, mas completamente separados, 0
Clube mantera quadros de esporte profissional, observadas as disposigées especificas que

regem a matéria.

Artigo 3° - O Clube compoe-se de diversas categorias de socios, designadas no artigo 8°, e
nvolvimento de suas atividades observara os principios da legalidade,
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impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer
discriminagao de raga, cor, género ou religiao.

Artigo 4° - A Associagao Cagador Atlético Clube CACADOR - CAC - CACADORENSE tera
um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara seu funcionamento.

Artigo 5° - Com o objetivo de cumprir suas finalidades, A Associagdo Cagador Atlético Clube
CACADOR - CAC- CACADORENSE organizar-se & em tantas comissoes internas quantas se
fizerem necessarias, as quais se regerao pelo Regimento Interno.

CAPITULOIl - DOS ASSOCIADOS

SECAO | - FILIACAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - Sera aceito como associado qualquer pessoa fisica sem distingdao de sexo,
nacionalidade, cor, raga, idéias politicas e religiosas, e que seja considerada como pessoa
idonea, de boa formagao moral e que tenha por finalidade o incremento das atividades da
Associagao.

Artigo 7° - Uma vez filiado a Associacao, o associado abster-se-a de tratar, no seu recinto,
de assuntos raciais, politicos, religiosos, ou qualquer outro que atente contra a moral ou que
venha perturbar o ambiente de cordialidade.

SECAO Il - CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Artigo 8° - Havera as seguintes categorias de associados:

a) Fundadores, os que assinarem a ata de fundagao da Associagao;

b) Beneméritos aqueles ao qual a Assembléia Geral presta distingdo, espontaneamente ou
por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos prestados a Associagdo,
isentando do pagamento de mensalidade e recebera diploma assinado pelo Presidente da
Associagao, pelo Presidente do Conselho Deliberativo e pelo Tesoureiro;

c) Honorarios aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de
notoriedade prestados a Associagao, por proposta da diretoria a Assembléia Geral,

d) Contribuintes os que pagaram a mensalidade estabelecida pela diretoria.

Paragrafo 1° - Os associados menores de 18 anos poderdao ser admitidos sob a
responsabilidade dos pais, tutores ou responsaveis. Nao podendo, porém, votar ou serem
votados nas Assembleias.

Paragrafo 2° - Os atletas podem fazer parte da organizagédo inscritos nas categorias
“contribuintes”, representados em comissao criada exclusivamente para este fim.

SECAQ lll - DOS DEVERES E DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 9° - Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais, entre elas
mensalidades em dia com tesouraria:

a) @zar—ﬁé—tﬁdasj:s regalias constantes deste Estatuto, as quais serdo pessoais e

B intran sfﬁlveis;
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b) Usar as instalagdes e materiais da Associagao para os fins a que se destine;

c) Votar e serem votados para qualquer cargo efetivo ou assistir quaisquer atos realizados
nela ou em outro local,

d) Participar dos o6rgaos e conselhos técnicos incumbidos da aprovagao do regulamento das
competigdes organizadas pela Associagao Cagador Atlético Clube CACADOR - CAC —
CACADORENSE;

e) Propor admissao de associados.

Artigo 10° - S@o deveres dos Associados:

a) Pagar pontualmente as mensalidades;

b) Prestigiar a Entidade de acordo com os principios da esportividade;

c) Frequentar a Associagdo, e, sempre que convocado comparecer as reunibes e
assembléias;

d) Nao assumir compromissos materiais ou morais em nome da Entidade, sem expressa
autorizacgao da Diretoria;

e) Comunicar a Diretoria qualquer alterag@o que se verifique em seus nomes, estado civil,
profissé@o, residéncia, emprego e outras alteragdes, que por qualquer natureza possam
interessar a Associagéo;

f) Propor a Diretoria qualquer assunto de interesse da Associagado, o que podera ser feito
por escrito ou verbalmente;

g) Respeitar e cooperar com a Diretoria e agregados;

h) Denunciarirregularidades;

i) Apontar agdes degradantes da moral no ambito da Associagao;

j) Respeitar os estatutos.

CAPITULOIIl - DAS PENALIDADES

Artigo 11 - Por infringir este estatuto, regulamentos ou decisao dos poderes competentes da
Associagao, os associados sao passiveis das seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Suspensao;
c) Eliminagao.

Artigo 12 - S3o passiveis de pena de Adverténcia ou Suspensdo, a juizo da Diretoria, os
associados que:

a) Deixar de cumprir o disposto neste estatuto, nos regulamentos, circulares ou decisoes da
Diretoria;
b) Ofendercom palavras ou fisicamente qualquer associado.

Artigo 13 - Esta sujeito a pena de eliminagdo do quadro social com todas as conseqtliéncias
dai decorrentes, o associado que:

a) Causardanos a Associagao ou proceder de forma publica ou notoriamente prejudicial aos
interesses da mesma;

b) Direta ou indiretamente promover o descrédito da Associagao;

c) Perturbar propositadamente a boa ordem dos servigos sociais, desacatar ou injuriar
qualquer membro da Diretoria no recinto social dos locais de competigoes;

d) Como cidadao-tiver mau procedimento na sociedade.
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Artigo 14 - A aplicacao das penalidades previstas no art. 12° é de competéncia da Diretoria
que agira através de Denuncia escrita ou "ex-oficio” e deliberara tendo em conta a gravidade
da falta cometida, decidindo porsimples maioria de votos.

Artigo 15 - As penalidades deverdo ser anotadas na ficha do Associado.

Paragrafo 1° - A aplicagao ao associado da pena de suspensao, importa na cessagao e gozo
de todos os seus direitos, ndo desobrigando, porém, dos pagamentos a que estiver sujeito.

Paragrafo 2° - A reincidéncia que em qualquer falta que tiver acarretado punigéo, dara lugar a
aplicagao da penalidade imediatamente mais elevada;

Paragrafo 3° - Fica assegurado ao associado punido o direito de defesa, mediante petigao
dirigida a Diretoria, dentro de 10 (dez) dias, contados da data que lhe for comunicada a
respectiva penalidade.

Paragrafo 4° - Cabe ao associado eliminado o direito de recorrer do ato de Diretoria a
Assembléia, mediante petigdo no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagdo da
Diretoria, confirmado a punigéo. O recurso néo tera efeito suspensivo.

Paragrafo §° - No julgamento do recurso pela Assembléia, o recorrente ndo podera estar
presente, sendo-lhe dado conhecimento da decisdao no prazo maximo de 05 (cinco)dias.

Artigo 16 - O associado que for eliminado por infringéncia do disposto nas letras "b" e "d" do
arl. 13° ndo podera ser readmitido, e o eliminado, infrator do disposto nas letras “a” e "¢,
podera requerer a sua readmissao apos 02 (dois) anos da data da eliminagao, sendo sua
admissao uma decisao exclusiva da Diretoria.

CAPITULOIV — DO PATRIMONIO

Artigo 17 - O patriménio da Associagdo constituida de bens moveis, imdveis, veiculos
adquiridos ou doados, semoventes, agoes e apolices de divida publica.

Artigo 18 - No caso de dissolugao da Instituigao, os bens remanescentes serdo destinados a
outra instituicdo congénere, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social CNAS ou entidades Publicas.

CAPITULOV — DA PRESTAGAODE CONTAS
Artigo 19 - A prestacao de contas do Clube observara:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; de
acordo com a legislagdo e normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade.
Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certidées negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, alem da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidadao.

Artigo 20 - O Clube garantird a transparéncia de seus dados econdmicos e financeiros
atendendo_a_determinagao para aplicag@o integral de seus recursos na manutengéo e
dmos seus objetivos sociais, assim como de seus contratos, patrocinadores,
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direitos de imagem e de propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de gestao,
devendo, especialmente:

| — Manter escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatidao;

Il - Conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissao, os
documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivagao de suas despesas,
bem assim a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua
situacao patrimonial;

Il — Apresentar, anualmente, a Secretaria da Receita Federal do Brasil, Declaragdo de
Rendimentos, em conformidade com o disposto em ato daquele o6rgao.

Paragrafo 1° - E dispensada & obrigatoriedade de divulgagdo dos contratos comerciais
celebrados com a clausula de confidencialidade, ressalvadas, neste caso, a competéncia de
fiscalizagdo do Conselho Fiscal e a obrigagdo do correto registro contabil de receita e
despesa deles decorrente.

Paragrafo 2° - A prestagao de conta anual sera obrigatoriamente submetida, com parecer do
Conselho Fiscal, a respectiva Assembleia-Geral, para a aprovagao.

Artigo 21 - O sitio eletronico do Clube tera disponivel um enderego de e-mail e numero

telefone para contato com a Assessoria de Atendimento ao Publico que ficard encarregada de

receber, processar e responder as solicitagdes referentes a gestéao do Clube.
CAPITULOVI - DA ADMINISTRAGAO E DELIBERAGAO

Artigo 22 - Sdo Poderes da Associagdo Cagador Atlético Clube:

a) A Assembléia Geral;
b) A Diretoria;
c)
d)

O Conselho Fiscal.
Conselho Deliberativo

CAPITULOVII - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 23 - A assembleia Geral que e o 6rgao soberano da Associagao sera constituida de
Associados Fundadores, Benemeritos, Contribuintes e diretoria que estejam rigorosamente
em dia com suas obrigacoes.

Artigo 24 - De acordo com coédigo civil (art.60) a convocagao dos orgaos deliberativos far-se-
a na forma do estatuto, garantidoa 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la:

I - No més de maio, de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, nos anos impares, para eleger dentre
os Associados, aqueles que exercerao a Presidéncia e a Vice-Presidéncia da Associagao,
bem como, 02 (dois) membros efetivos e 02 (dois) membros suplentes do Conselho Fiscal,
para o mandato de 04 (quatro) anos,

a

Il - no més-de.janeiro de cada ano:
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a) Discutir e votar as contas e o balango da Associagdo do exercicio anterior, junto com o
parecer do Conselho Fiscal,

b) Discutire votar a proposta orgamentaria para o exercicio,

c) Estabelecer o valor da anuidade e outras taxas para o exercicio;

d) Estabelecer as diretrizes basicas para o exercicio;

Il - no més de junho, de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, nos anos impares, para empossar
os eleitos para os cargos mencionados no item .

Paragrafo 1° - A convocacao da Assembléia Geral Ordinaria far-se-a aos associados, por

comunicagao via fax, e-mail, carta ou telegrama e exibida no site da Associagao, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Paragrafo 2° - Havendo mais de | (uma) chapa para concorrer aos cargos mencionados no
item |, a votagdo sera secreta.

Paragrafo 3° - As chapas poderao ser registradas, no Escritério da Associagao, até 3 (trés)
dias anteriores a data marcada para a Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo 4° - E vedada & eleigao do conjuge e parentes consanguineos ou afins, até o 2°
(segundo) grau ou por afinidade do presidente ou dirigente maximo da entidade.

Artigo 25 - A Assembleia Geral se reunira no minimo, com dois tergos (2/3) dos seus
associados em primeira convocagao, ou trinta minutos apés em segunda convocagédo, com
qualquer numero de associados.

Artigo 26 - Compete a Assembléia Geral:

Eleger e Empossar os Membros da Diretoria € Conselho Fiscal;

Resolver a matéria que diga respeito, diretamente, a existéncia da Associagao;

Decidir sobre as responsabilidades financeiras que reflitam no patriménio da Associagao,
Deliberar os casos omissos neste Estatuto;

e) Em grau de recurso, conhecere julgar os atos e decisdes da Diretoria.

a
b
c
d

— T e

CAPITULOVIIl - DA DIRETORIA

Artigo 27 - A Associagao Cagador Atlético Clube - CACADOR - CAC - CACADORENSE sera
administrada por uma diretoria composta dos seguintes membros abaixo relacionados:

a) Presidente

b) Vice-Presidente

c) Diretor Financeiro e patriménio
) Diretor Juridico

) Diretor de Futebol

) Secretario geral

g) Equipe Técnica

o

—

Paragrafo 1° - O Mandato da diretoria sera de 04 (quatro) anos, sendo permitida uma unica
reeleicao por mais 04 (quatro) anos, sera eleito o Presidente e o Vice-Presidente, 02 (dois)
membros efetivos e 02 (dois) membros suplentes do Conselho Fiscal, todos os demais

carg/osde—cbﬁ‘ﬁﬁﬂﬁ serdo nomeados pelo Presidente.
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Paragrafo 2° - E vedada a eleigdo do conjuge e os parentes consanguineos ou afins, até
segundo grau ou por adogdo do presidente ou dirigente maximo da organizagdo, na eleigao

que o suceder.
Artigo 28 - A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, por convocagao do Presidente.

Paragrafo Unico — As resolugdes da Diretoria, para serem validas, deverdo ser aprovadas por
simples maioria dos votos, e no caso de empate, o Presidente desempenhara, usando o voto
Minerva.

Artigo 29 - E vedado a qualquer membro da Diretoria, sob pena de exoneragao, transmitir as
pessoas alheias a Diretoria, fatos de carater reservado ocorridos nesta, assim como revelar o
seu voto, relativo a rejeigdo, aceitagdo ou punigao de associados, ou quaisquer outros
assuntos decididos pela mesma.

Paragrafo Unico — A perda de cargo eletivo dependera de prévio pronunciamento da
Assembléia, especialmente convocada para este fim.

Artigo 30 - S&o atribuigdes da Diretoria:

a) Zelar pelo cumprimento deste Estatuto, regulamento e circulares;

b) Nomear Comissdes de Apoio, julgadas necessarias;

¢) Autorizar as despesas imprescindiveis @ manutengéo da Associagao;

d) Organizar os respectivos regulamentos;

e) Apresentar anualmente o balango, o relatério e o inventario do ano findo;

f) Fixar as taxas, emolumentos, anuidades e joias a serem cobradas dos associados;

g) Impor aos associados as penas previstas;

h) Concederlicenga, quando requerida por escrito;

i) Perdoar mensalidade em atraso, quando por motivos plenamente justificados;

j) Estabelecer convénios, com outros orgaos e instituigdes, visando cumprir e/ou ampliar
seus objetivos estatutarios;

k) Votar e serem votados para qualquer cargo efetivo ou assistir quaisquer atos realizados
nela ou em outro local.

Paragrafo Unico — Qualquer membro da Diretoria que agir dolosamente no exercicio de seu
cargo, respondera civil e criminalmente pelos prejuizos causados a Associagéo independente
da aplicag@o da penalidade a que estiver sujeito, por forga do disposto no artigo 8°. Sendo
eleito o foro da comarca de Cagador para dirimir qualquer caso relacionado.

Artigo 31 - A diretoria reunir-se-a no minimo duas vezes ao ano.
Artigo 32 - S3o atribuigées do Presidente:

a) Assinar as atas das reunides da Diretoria, Assembléia e demais livros e documentos da
Associagao;

b) Nomear os cargos de Diretor Financeiro e patriménio, Diretor Juridico, Diretor de Futebol
e Secretario geral;

c) Autorizar os pagamentos aprovados pela diretoria;

d) Fazer cumprir as disposigoes deste Estatuto e demais regulamentos da Associacéo;

e) Assinarcom o Diretor Financeiro, as ordens de pagamentos, cheques e demais papéis ou
documentos que envolvam responsabilidade da Associagao;

f) Assinarco déncias da Associagdo ou autorizar 0 Secretario a fazé-lo;
/(;‘iﬂ&;pﬁ
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g)

h)

1)
)

Intervir no sentido de manter a boa ordem em todas as atividades, harmonizar as
divergéncias surgidas entre os socios e obriga-los a manter irrepreensivel linha de
conduta na sede social e demais dependéncias da associagao;

Rubricar os livros da Associagdo, assinando os respectivos termos de abertura e
encerramento;

Usar o voto de qualidade em caso de empate;

Representar a Associagao em juizo ou fora dele, podendo constituir procurador.

Artigo 33 - Séo atribuigdes do Vice-Presidente:

a)
b)
c)
d)

e)

Substituir o Presidente, pela ordem,;

Assinar e redigir as atas das reuniées da Diretoria e das Assembléias;

Organizar e assumir a responsabilidade do arquivo, da correspondéncia e de todas as
tarefas inerentes ao cargo;

Assinar, juntamente com o Presidente, as cartas, convites, diplomas, notificagdes, ordens,
contratos e escrituras em que for parte a Associagao;

Conservar sob sua guarda e responsabilidade os livros e documentos da Associagao,
sendo responsavel pelo uso indevido que deles fizer, bem como pela transcrigdo nos
mesmos fatos que ndo digam respeito aos assuntos tratados nas reunides da Diretoria e
das Assembléias.

Artigo 34 - Sao atribuigdes do Diretor Financeiro e Patriménio:

a)

b)

c)

Receber o pagamento dos associados e quaisquer quantias destinadas a Associacao,
sendo responsavel pelas mesmas;

Efetuar os pagamentos autorizados pela diretoria, cujo movimento far-se-a por cheque
devidamente assinado pelo Presidente, juntamente com sua assinatura, podendo ter em
seu poder somente quantidades limitadas pela Diretoria para atender pequenas despesas;
Apresentar mensalmente um balancete de caixa e preparar anualmente o balango e o
inventario;

Apresentar bimestralmente uma relagdo geral dos associados em débitos com a
Tesouraria;

Apresentar ao Conselho Fiscal os comprovantes da Tesouraria;

Proceder a escrituragado dos livros contabeis e dos demais, os quais ficarao sempre a
disposicao da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Emitir parecer sobre questoes de ordem técnicas que Ihe forem apresentadas;
Encarregar-se do servigo de registro, assinado com o Presidente as respectivas fichas e
cartoes;

Apresentar ao fim de cada temporada, relatério detalhado das competigoes que a
Associacao tenha participado;

Responsabilizar-se pelo planejamento e execucao das atividades técnicas da Associagdo
inclusive no que se refere ao relacionamento dos organismos afins.

CAPITULOIX - DAS ELEIGOES

Artigo 35 - A convocacgao de eleigoes sera feita atraves de edital publicado no mural da
organizagao junto a sede social, por publicagdo em 6rgdo de imprensa de ampla circulagao
em midia digital ou impressa por 3 (trés) vezes e por meio eletronicos, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias antes do término do mandato da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal em exercicio e devera constar além das normas previstas neste Estatuto, as seguintes
disposigoes:

—



I. O sistema de votacao;

Il. O horéariode inicio e encerramento da votagao;
lll. O horarioda apuragao;
IV. O numerode fiscais de cada chapa.

Paragrafo 1° - O colégio eleitoral sera constituido de todos os associados no gozo de seus
direitos, sem diferenciagao de valor de voto.

Paragrafo 2° - O sistema de votagéo sera decidido pela Comissé&o Eleitoral.

Paragrafo 3° - O Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva formardo uma unica chapa.
Paragrafo 4° - Nao podera um socio participarem mais de uma chapa.

Paragrafo 5° - E vedada a eleigdo do cénjuge e os parentes consanguineos ou afins, até

segundo grau ou por adogao do presidente ou dirigente maximo da entidade, na eleigao que
o suceder.

Paragrafo 6° - O sistema de recolhimento dos votos deve serimune a fraude.

Paragrafo 7° - A apuracao do processo eletivo pode ser acompanhada pelos candidatos e
meios de comunicagao.

Paragrafo 9° - O processo de elegibilidade dos cargos de diregéo devera ter concorréncia de,
no minimo, 2 (duas) candidaturas, podendo ser admitida candidatura (inica se comprovada
ampla divulgagao da eleigao e auséncia de interessados.

Paragrafo _10° - Fica garantida a defesa prévia, em caso de impugnagéao, do direito de
participar da eleigao.

CAPITULOX - DO CONSELHOFISCAL
Artigo 36 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinarmensalmente os livros, documentos e balancetes;

b) Apresentar a Assembléia Geral parecer anual sobre o movimento econdmico, financeiro e
Deliberativo;

c) Opinar sobre a cobertura de créditos adicionais ao orgamento, tendo em vista os recursos
de compensacao;

d) Dar parecer sobre o projeto de orgamento;

e) Fiscalizar os cumprimentos das deliberagées dos Organismos Nacionais de Organizagao
Desportiva e praticar os atos que estes |Ihe atribuirem;

f) Denunciar ao Conselho Deliberativo, erros Deliberativos ou dos estatutos, sugerindo as
medidas a serem tomadas, inclusive para que possa em cada caso exercer plenamente
sua funcgao fiscalizadora;

g) Convocara Assembléia Geral quando ocorrer motivo grave e urgente;

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal compor-se-a de 02 (dois) membros efetivos e 02 (dois)
membros suplentes, todos brasileiros, eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de dois

%@‘péﬁ‘ﬁﬁﬁd’a reconduc¢ao por mais um periodo.
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Paragrafo 2° - O Conselho reunirse-a ordinariamente, a cada seis meses e
extraordinariamente, quando necessario, mediante convocagao da Assembléia Geral, do
Presidente, dos associados em nimero que o estatuto fixar, ou de qualquer de seus proprios
membros.

Paragrafo 3° - Nao podera ser membro do Conselho Fiscal o ascendente, filhos, conjuge,
irmaos, padrasto e enteado do Presidente e Vice-Presidente da Associacao.

Paragrafo 4° - A responsabilidade dos membros do orgao fiscal, por atos ligados ao
cumprimento de seus deveres, obedecerd as regras que definem a responsabilidade dos
membros do orgao Deliberativo. A responsabilidade de que trata este artigo prescreve no
prazo de 01 (um) ano, contados da data da aprovagao, pela assembléia geral, das contas e
do balango do exercicio em que finde o mandato, salvo disposigao legal em contrario.

Paragrafo 5° - Salvo por vontade propria ou por decisao da Assembleia Geral, os membros
do Conselho Fiscal nao poderdo ser destituidos de seus cargos no curso do prazo do
mandato em que foram investidos.

Paragrafo 6° - O funcionamento do Conselho Fiscal € regido por regimento interno proprio.

Paragrafo 7° - Nao poderao ser eleitos para o Conselho Fiscal membros de qualquer outro
orgao de diregao da organizagao.

Paragrafo 8° - Os Membros, Efetivos ou Suplentes, do Conselho Fiscal ndo poderdo exercer
cargo ou fungao em entidade de administragao do desporto.

CAPITULOXI - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 37 - O Conselho Deliberativo € o orgao de deliberagao colegiada e de orientagéo
superior da Associagao, competindo-lhe fixar as politicas, as normas e as diretrizes gerais de
administracao.

Paragrafo Unico - O funcionamento e a atuagdo do Conselho Deliberativo serédo objeto de
regimento interno, aprovado por resolugdo do proprio Conselho, respeitadas as regras
minimas estabelecidas neste Estatuto.

Artigo 38 - O Conselho Deliberativo sera composto por até 10 (dez) membros efetivos e
suplentes, observado o disposto deste artigo, escolhidos da seguinte forma:

I - 05 (cinco) membros efetivos indicados por patrocinadores e representantes de classes do
municipio de Cagador e regiao e que atendam os requisitos previstos neste Estatuto;

Il - 05 (cinco) membros suplentes que serdo indicados por patrocinadores e representantes

de classes do municipio de Cacador e regiao que atendam os requisitos previstos neste
Estatuto;

Paragrafo 1° - O Presidente tera voto de qualidade e nao tera suplente.

Paragrafo_2° - No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do
,an’selh”cTD"?li?%ﬁvo, este sera substituido por seu suplente.
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Paragrafo 3° - No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Deliberativo, o
respectivo suplente assumira o cargo até conclusao do mandato, cabendo ao Poder ao qual
estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante de classes.

Paragrafo 4° - Sera automaticamente destituido do mandato o membro que deixar de
comparecer, injustificadamente, a 03 (irés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco)
intercaladas, anualmente, na forma regulamentar.

Paragrafo 5° - Sera lavrada ata, em livro proprio, de todas as reunides do Conselho
Deliberativo, devendo o resumo dessa ata ser publicado no site da Associagéo, jornal
impresso e/ou portal de noticias com sede em Cagador.

Paragrafo 6° - O Regimento Intemo do Conselho Deliberativo, que estabelecera sua
organizagdo e normas de funcionamento, sera aprovado nos termos do regulamento.

Artigo 39 - O Conselho Deliberativo se reunira ordinariamente a cada 06 (seis) meses e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento de 1/3 (um
terco) de seus membros, ou a requerimento do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - O quérum minimo para a instalagao do Conselho e para as deliberagdes
sera de 03 (trés) Conselheiros.

SUBSECAO| - DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 40 - Compete privativamente ao Conselho Deliberativo:
| - eleger o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

Il - elaborar, aprovar e alterar o seu Regimento Interno;

Il - acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econémica e financeira dos recursos, bem

como os ganhos sociais e os resultados alcangados pelos programas executados pela
Associacao;

IV - apreciar e aprovar a programagao anual e plurianual da Associagao;

V - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessoes de direitos e legados, quando onerados
por encargos;

VI - pronunciar-se quanto as contas prestadas pelo geslor da Associagao podendo, se julgar
necessario, solicitar a contratagao de empresa de auditoria externa para aprofundamento dos
exames;

VII - adotar as providéncias cabiveis para a corre¢ao de atos e fatos, decorrentes de gestéo,
que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades da Associagéo;

VIl - exercer outras atividades correlatas.
Paragrafo 1° - Sem prejuizo das competéncias estabelecidas nos incisos anteriores, o

Conselho Deliberativo podera determinar, a qualquer tempo, a contratagao de peritos para a
realizagao de estudos econdmicos e financeiros, revisoes, inspegoes, auditorias ou tomada
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Paragrafo 2° - As matérias submetidas ao Conselho Deliberativo deverao estar
consubstanciadas em estudos e pareceres técnicos aprovados pela Diretoria.

SUBSECAOQII - DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 41 - S&o atribuigdes do Presidente do Conselho Deliberativo:

| - Dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

Il - Convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

Il - Designar o seu substituto eventual,

IV - Praticar os demais atos atribuidos por este Estatuto como de sua competéncia.

CAPITULO XI - DA TRANSPARENCIAE DO CONTROLE SOCIAL

Artigo 42 - A Associagao Cagador Atlético Clube — CACADOR - CAC - CACADORENSE atua
com base em principios definidores de gestdao democratica, por meio dos seguintes
instrumentos:

l.
I.
.
V.
V.
VI.

VIL.

VIII.

XI.

Descentralizagao na tomada de decisoes;

Gestao participativa de associados nos colegiados e nas tomadas de decisoes;
Transparéncia de gestao administrativa e financeira dos recursos sob sua gestao;
Fiscalizagao interna;

Alternancia no exercicio dos cargos de diregao;

Acesso irrestrito dos associados aos documentos e informagoes relativos a prestagao
de contas, bem como aqueles relacionados por meio fisico ou publicados na integra no
sitio eletrdnico da organizagao;

Garantia da representagao, com direito a voto, da categoria de atletas no ambito dos
orgaos e Conselhos Técnicos e de Diretoria Executiva sobre os assuntos esportivos;
Publicagcdo previa do calendario de reunioes da Assembleia Geral e posterior
publicagdo sequencial das atas das reunioes realizadas durante o ano;

Garantia da participagao de atletas em eventual Comissao de Selegao referida no
inciso X do art. 2° da Lei n®13.019, de 31 de julhode 2014;

QOuvidoria, 6rgao encarregado de receber, processar e responder as solicitagbes
relacionadas a organizacao;

Relatorios de gestao e de execugao orgamentaria, publicados no site oficial da
organizacao e atualizados periodicamente.

Artigo 43 - Disponibilizar e manter em seu sitio eletrénico, no minimo, as seguintes
informagdes e documentagdes comprobatorias:

Publicagao anual de informagdes sobre as agdes relacionadas ao recebimento e
destinagdo de recursos publicos com a indicagdo dos respectivos instrumentos de
formalizagdo dos acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa
fisica ou juridica contratada;
Publicacao anual de relatérios de gestédo e de execugdo orgamentaria;

3 ual de balangos financeiros;
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IV. Registro atualizado das competéncias e estrutura organizacional, enderegos e
telefones das respectivas unidades e horarios de atendimento ao publico;

V. Informagbes sobre remuneragdes recebidas por ocupante de cargo, posto, graduagéo,
fungao, incluindo auxilios, ajuda de custo diarias, além de quaisquer outras vantagens
pecuniarias, inclusive indenizatérias, oriundas de verbas publicas;

VI. Informagbes concernentes a procedimentos prévios & contratagdo, inclusive os
respectivos editais e resultados, bem como instrumentos contratuais ou congéneres
celebrados;

VIl.  Segao contendo respostas as perguntas mais frequentes da sociedade.

Paragrafo 1° - O sitio eletronico de que trata o caput devera atender, no minimo, aos
seguintes requisitos:

I.  Conter ferramenta de pesquisa de conteudo que permita o acesso a informagédo de
forma objetiva, transparente e em linguagem de facil compreensao;

Il.  Possibilitar a exportagao de relatorios em diversos formatos eletronicos, inclusive
abertos e nao proprietarios, tais como planilhas e textos, de modo a facilitar a analise
das informagoes;

lll. Possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos,
estruturados e legiveis por maquina;

IV. Garantir a autenticidade, a integridade e a atualizagao das informagoes disponiveis;

V. Indicarlocal e instrugdes que permitam ao interessado comunicar-se, por via eletrénica
ou telefénica, com a organizagao;

VI. Adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade de conteudo para
pessoas com deficiéncia.

Paragrafo 2° - Os dados econémicos e financeiros deverao considerar recursos de contratos,

patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros relacionados a
gestao da organizagao.

CAPITULO XIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 44 - Os membros dos orgaos de Diregao e Fiscalizagao bem como os Associados em
geral, ndo responderao quer solidariamente, quer subsidiariamente, pelas obrigagGes
contraidas pela Associagao Cagador Atlético Clube — CACADOR - CAC - CACADORENSE.

Artigo 45 - O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo de
2/3 (dois tergos) dos presentes a assembléia geral especialmente convocada para esse fim,
nao podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados,
ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes, e entrara em vigor na data de
seu registro em cartério.

Artigo 46 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia
Geral e/ou Conselho Deliberativo.

Artigo 47 - A Associagao Cagador Atlético Clube — CACADOR - CAC - CACADORENSE sera
dissolvida por decisao da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
esse fj tornar impossivel a continuagéo de suas atividades.




Al_'tigo 48 - O presente Estatuto foi aprovado pela assembleia geral extraordinaria, constitui a
lei basica da Associagdo Cagador Atlético Clube — CACADOR - CAC - CACADORENSE, e

gntraré em pleno vigor na data de sua aprovagdo, devendo ser registrado para fins de
ireitos.

Cagador, 07 de abril de 2021.
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